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SESCOOP/RN

CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PARA PRESTAR SERVICOS DE INSTRUTORIA EM
EDUCACAO TECNOLOGICA.

EDITAL N2 001/2019

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO NO ESTADO DO RIO GRANDE DO
NORTE — SESCOOP/RN, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, criado pela Medida
Proviséria n2 1.715, de 03 de setembro de 1.998, regulamentado pelo Decreto n2 3.017, de 06 de
abril de 1.999 e suas alteracdes, organizado segundo o seu Regimento Interno, inscrito no CNPJ/MF
sob 0 n2 07.371.348/0001-34, com sede na Av. Jerdnimo Camara, n? 2494, Nazaré, CEP 59.060-300,
Natal/RN, torna publico o EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 001/2019, cujas inscricBes estardo
abertas a partir de 03 de abril de 2019, para PRESTACAO DE SERVICOS DE INSTRUTORIA EM
EDUCACAO TECNOLOGICA, a fim de atender o Curso Técnico em Energias Renovéveis, do
SESCOOP/RN, a partir de 22 de abril de 2019, na forma estabelecida neste Edital, com base na
Resolu¢do n2 001/2019-PRESID, de 03 de abril de 2019, e no art. 10 do Regulamento de Licitacbes e
Contratos do Conselho Nacional do SESCOOP — Resolugdo n? 850, de 28 de fevereiro de 2012,
publicada no Didrio Oficial da Unido — DOU, Secdo 3, n2 59, de 26 de margo de 2012, pags. 148 a 151,

e legislagdo pertinente, no que couber.

O Processo de Credenciamento é organizado e conduzido pelo SESCOOP/RN, cujo Edital e anexos
estdo disponiveis para consulta no enderego “http://www.sescooprn.coop.br”, e todo e qualquer
esclarecimento  adicional com relagdgo a este devera ser feito pelo e-mail:

credenciamento@sescooprn.coop.br;

A existéncia de credenciamento e a habilitagdo de pessoas fisicas ndo cria, para o SESCOOP/RN,
obrigacdo de solicitar servigos ou firmar contratacdes na totalidade dos cursos descritos neste Edital,
constituindo-se tal cadastro em mero banco de dados relativos a pessoas fisicas, especificamente
para instrutoria, as quais se encontram aptas a prestar servicos mediante demanda, inexistindo

qualquer ordem classificatoria dos credenciados, bem como qualquer obrigatoriedade de

convocacdo por lista, ficando a critério do SESCOOP/RN a escolha da pessoa
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fisica para a prestacdo do servico, dentro da especialidade para a qual esta habilitada, conforme juizo

de conveniéncia e oportunidade, dentro do principio da legalidade;

A vigéncia do presente Edital de Credenciamento é de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser
realizadas as inscri¢cGes a qualquer tempo, ficando, porém, assegurado ao SESCOOP/RN o direito de
cancelar no todo ou em parte este Edital, mediante justificativa, sem que caibam, em decorréncia

dessa medida, indenizacdo ou compensacao aos credenciados, e, ainda, reclamacgado destes.

1. DO OBJETO

1.1. Este Edital tem como objeto o credenciamento de profissionais, pessoas fisicas, para servicos de

instrutoria e elaboragdo de conteldos para o Curso Técnico em Energias Renovaveis, na modalidade

presencial, oferecido pelo SESCOOP/RN, de acordo com as caracteristicas exigidas neste Edital e seus

anexos.

1.2. O credenciamento ndo gera para as pessoas fisicas credenciadas qualquer direito de
contratacdo, tendo finalidade exclusiva de cadastramento de pessoas fisicas aptas para a prestacao

de servicos de instrutoria no &mbito do SESCOOP/RN.

2. DOS REQUISITOS PARA O CREDENCIAMENTO

2.1. Para ser credenciado, o profissional, pessoa fisica, deverd cadastrar-se no Sistema de
Credenciamento disponivel no site oficial do SESCOOP/RN, por meio do preenchimento dos dados
nele constantes, bem como enviar a seguinte documentagdo para o e-malil

“credenciamento@sescooprn.coop.br”:

| - requerimento de Credenciamento devidamente assinado, conforme modelo constante do Anexo

| do presente Edital;

Il - cépia de documento oficial com foto (carteira de identidade, carteira profissional ou outro

equivalente, valido);

Il - copia de comprovante de endereco;

IV - nimero do PIS/NIT;

V - dados bancarios;
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VI - Diploma ou Certificado de Conclusdo de curso, ou outro documento comprobatodrio, de acordo

com o requisito estipulado no anexo Il do presente Edital;

VIl - curriculo atualizado contendo descri¢cdao da experiéncia, conforme anexo lll.

2.2. A inscricdo das pessoas fisicas na forma deste Edital de Credenciamento implicara ciéncia e
aceitacdo integral e irrestrita das condi¢cBes e obrigacbes aqui estabelecidas, ndo podendo os

credenciados alegar desconhecimento quando da realizagdo dos servigos contratados.

2.3. Poderao serinscritos no credenciamento para prestacao de servicos de instrutoria em educacao
tecnoldgica do SESCOOP/RN os profissionais que atenderem aos perfis dos instrutores previstos no

anexo V.

3. DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO, HABILITACAO E HOMOLOGAGAO

3.1. Os profissionais interessados em prestar servicos ao SESCOOP/RN deverdo anexar
obrigatoriamente os documentos relacionados nos incisos | a VIl do item 2.1. do Edital, apds o

preenchimento do formulario disponibilizado no site oficial do SESCOOP/RN.

3.2. A documentacdo apresentada serd atestada pelos membros da Comissdo Permanente de
Licitacdo do SESCOOP/RN, e encaminhada pelo Setor de Credenciamento a Assessoria Juridica para

emissao de parecer, a qual remetera a Presidéncia para homologagao.

3.3. Serd dado tratamento isonbmico a todos os credenciados, sendo garantida a mesma
remuneracdo pelos servigos executados, conforme disposto na Portaria n2 001/2019 - PRESID, e as
mesmas condigdes sobre as quais os servigos serdo prestados, sendo vedada a concessdo dequalquer

beneficio ou favorecimento.

3.4. O profissional credenciado fica obrigado a manter as mesmas condi¢des de cadastro durante a

vigéncia do credenciamento.

3.5. N3o poderdo solicitar credenciamento ou ser contratados dirigentes ou empregados do

SESCOOP/RN, conforme art. 56 da Resolugdo n2 850/2012 - SESCOOP.

4. DA AUTORIZACAO

4.1.Todas as contratacdes de pessoas fisicas credenciadas sdo realizadas mediante emissdao de
ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICO, por inexigibilidade de certame licitatério prévio, de acordo com

o disposto no artigo 102do Regulamento de Licita¢Ges e Contratos do SESCOOP — Resolu¢do n2 850,
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de 28 de fevereiro de 2012, bem como na Resolugdo n2 001/2019 - PRESID, do SESCOOP/RN, de 03
de abril de 20109.

5. DA CONTRATAGAO

5.1. A contratacdo para a prestacao dos servicos serd formalizada por meio de ORDEM DE
EXECUCAO DE SERVICO, na forma do anexo V, apds inscricdo, credenciamento e respectiva

habilitacao pelo Edital de Credenciamento.

5.2. Todas as contratacdes serdo firmadas conforme demanda do Curso Técnico em Energias
Renovéveis, coordenado pela drea de Formacdo Profissional, do SESCOOP/RN, observadas as
condicdes estabelecidas no paragrafo Unico do art. 25 da Resolugdo n2 850/2012 - SESCOOP, e demais

disposicOes contidas neste Edital de Credenciamento.

5.3. As pessoas fisicas declaram expressamente conhecer todas as regras e obrigacGes contidas
neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento quando da realizagdo dos servigos contratados,
e se comprometem a cumprir as obrigagdes também contidas na respectiva ORDEM DE EXECUCAO

DE SERVICO, que sera elaborada para cada instrutoria a ser realizada pelo SESCOOP/RN.

5.4. Quando houver a demanda, serd encaminhado ao prestador de servigos um convite via“e- mail”,
contendo o objeto do credenciamento, que devera ser respondido, preferencialmente pela mesma
via, em até 03 (trés) dias Uteis posteriores ao envio, a fim de formalizar o aceite. Em caso de
indisponibilidade para a presta¢do do servigo, devera ser encaminhada resposta dentro do mesmo

prazo.

5.5. No caso de aceite, serda encaminhada ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICO via “e-mail”,
formalizando a solicitagdo, que deverad ser impressa, assinada e enviada ao SESCOOP/RN pelo

prestador do servigo, em 02 (duas) vias, no prazo de 03 (trés) dias Uteis apos o recebimento.

5.6. Apds o aceite da prestacdo de servigos, a pessoa fisica que desistir do servigco para o qual foi
especificamente contratada, salvo nas hipdteses de caso fortuito ou forma maior, que serdo

analisadas pelo SESCOOP/RN, estara sujeita as penalidades cabiveis.

5.7. Todo o material didatico necessario para a prestacao de servigo seguird o padrdo definido pelo

SESCOOP/RN, o qual estara disponivel no sitio virtual “http://www.sescooprn.coop.br”.

5.7.1. As pessoas fisicas habilitadas no credenciamento deverdo providenciar, previamente a
convocacgao para a prestacdo do servico, producdo de apostila e/ou material didatico e apresentacdo,

no formato PowerPoint, relativa as subareas para as quais se credenciou, para que
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disponibilize o material logo em seguida ao aceite a prestacdo do servico, em prazo a ser fixado

pelo SESCOOP/RN.

5.7.1.1. O SESCOOP/RN pagard, conforme Portaria n2 001/2019 — PRESID, além das horas
efetivamente ministradas,uma quantidade de horas em razao da preparacao do material didatico
pelo professor, o qual, apds enviado, sera cedido ao SESCOOP/RN sem 6nus adicional. O nimero de
horas pagas pela elaboracdo variard conforme cada drea e subdrea a ser contratada, sendo
determinado pelo SESCOOP/RN e constara do instrumento que formalizar o “convite” ao prestador

de servico credenciado citado no item 5.4.deste Edital.

5.7.2. Caso ndo seja devolvida a ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICO assinada, acompanhada do
material didatico, no prazo estipulado, as pessoas fisicas poderao sofrer uma das sancdes contidas

no presente Edital, a critério da Superintendéncia do SESCOOP/RN.

57.3. E de total responsabilidade do credenciado manter atualizados, junto ao Setor de

Credenciamento, os seus dados cadastrais.

5.8. Na ocasido da formalizacdo do instrumento juridico, por meio da emissdo da ORDEM DE
EXECUCAO DE SERVICOS e do respectivo pagamento, as pessoas fisicas estdo obrigadas a manter
sempre valida a respectiva Certiddo Negativa de Débitos junto a Fazenda Federal, sob pena de nao

efetivagdo do pagamento pelo servigo prestado, enquanto perdurar a pendéncia.

5.9. A constatac¢do da regularidade fiscal sera feita pelo SESCOOP/RN por meio eletrénico, sujeita a

confirmacdo da pessoa fisica contratada, em caso de duvidas.

6. DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

6.1 O pagamento pelos servigos prestados pelas pessoas fisicas serd estipulado pela Portaria n2
001/2019 - PRESIDanexo VI), na qual constardo os valores de hora-aula, que também servird de
referencia para o pagamento da elaboracdo do material didatico pelo professor, estando inclusas
todas as despesas com tributos, hospedagem, deslocamento e alimentagdo dos profissionais, dentre

outras despesas relacionadas.

6.2. Para cada contratacdo, serd descrito na ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICO o valor total de
desembolso pelo SESCOOP/RN a pessoa fisica contratada para realizar cada servigo, conforme

cronograma fisico-financeiro.

6.3. O pagamento dos servicos serda realizado diretamente as pessoas fisicas, mediante a

apresentacdo dos seguintes documentos:
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| —relatério(anexo VII);
Il —certiddo de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Federal.

6.3.1. Caso o SESCOOP/RN constate a irregularidade da pessoa fisica, determinar-se-do as

diligéncias previstas neste Regulamento.

6.4. A inobservancia do exposto no item anterior reservara ao SESCOOP/RN o direito de suspender
automaticamente os pagamentos, os quais serdo regularizados apds a entrega da documentacgdo
exigida, ndo estando o SESCOOP/RN sujeito ao pagamento de juros, corre¢des ou indenizacdes em
decorréncia da suspensdo dos pagamentos por culpa das pessoas credenciadas prestadoras de

Servigos.

6.5. Os pagamentos serdo efetuados através de depdsito bancario em conta corrente indicada pelos
prestadores de servicos, logo apds a confirmacdo da efetiva realizacdo dos servicos e entrega dos

documentos exigidos, quando houver, na forma deste Edital.

6.6. Os documentos descritos no item 6.3. deverdo ser entregues na sede do SESCOOP/RN junto ao
Setor Financeiro, o qual terd 05 (cinco) dias uteis para realizar o pagamento, apds o recebimento da

documentacao.

6.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, considerar-se-do dias Uteis somente
aqueles em que houver expediente na sede do SESCOOP/RN, excluindo-se o primeiro dia e incluindo-

se o ultimo.

6.8. Ndo cabe ao SESCOOP/RN qualquer responsabilidade quanto ao pagamento de valores que
n3o estejam contemplados na ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICO, bem como quanto a eventuais
dispéndios sofridos pelas pessoas fisicas para a execu¢do do objeto contratado, uma vez que os

valores fixados na Portaria n2 001/2019 - PRESID ja contemplam as referidas despesas.

6.9. Por forca das legislacGes vigentes, sobre o valor dos servigos contratados incidirdo tributagdo de
responsabilidade das respectivas partes, cabendo ao SESCOOP/RN, quando for o caso, efetuar as

devidas retengdes sobre o valor bruto.

7. DO REAJUSTE

7.1.0s valores estabelecidos por Portaria n2 001/2019 - PRESID s3o fixos, ndo sujeitos a qualquer
reajustamento, e qualquer reajuste de valor sera realizado a critério da Administracdo, levando em

consideracgdo a conveniéncia e oportunidade, respeitada sempre a legalidade.
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8. DO DIREITO E DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

8.1. S3o obrigacdes dos CREDENCIADOS:

| — prestar os servigos conforme informagdes contidas no formuldrio de credenciamento;

Il = comunicar formal e imediatamente a Geréncia Técnica do SESCOOP/RN quando verificar
condicdes inadequadas ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execucdao dos

SEervigos;

lIl — responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento dos servicos;

IV — responsabilizar-se pelos materiais que |he forem confiados para o fiel cumprimento dos

Servigos;

V —manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer assunto
de interesse do SESCOOP/RN ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execugdo dos

Servicgos;

VI — prestar qualquer esclarecimento que for solicitado pelo SESCOOP/RN relativo a prestacdo dos

Servigos.;

VII — desenvolver outras atividades relacionadas ao desenvolvimento do objeto da contratagao.

8.2. S3o obrigacSes do SESCOOP/RN:

| - propiciar condigdes técnicas e operacionais para a realizagdo da a¢do educativa, disponibilizando
as pessoas fisicas instalaces e ambientes de ensino necessarios para o desenvolvimento das

atividades objeto deste Edital;

Il - elaborar cronograma de execuc¢do do curso/evento, comunicando as pessoas fisicas quanto a

alteracbes de datas, horarios e/ou locais com antecedéncia minima de 10 (dez) dias;

Il - elaborar crachas, certificados, lista de presenca, ficha de avaliagdo dos participantes em relagao

ao instrutor/palestrante e do curso/evento;

IV - disponibilizar as informagdes necessarias para a elaboracdo do material didatico (formatagdo de

pagina e logomarca) em observancia aos prazos determinados neste Edital;

V - realizar a impressdo do material didatico elaborado pelas pessoas fisicas contratadas;
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VI - avaliar e, em sendo o caso, aprovar, por intermédio das geréncias dos setores demandantes, as

formas de divulgacdo do curso objeto da contratacgao;

VIl - fornecer, quando for o caso, o material de consumo necessdrio a realizacdo do curso objeto da

contratagao;
VIII - efetuar a captagdo e a matricula dos participantes, quando se tratar de cursos centralizados;

IX -realizar, quando for o caso, de forma exclusiva, a cobranca dos valores devidos pelos

participantes e/ou cooperativas envolvidos com os cursos;

X -planejaro curso, definindo objetivos, conteldos, duracdo e estratégias didaticas, transmitindo

essas informacdes as pessoas fisicas contratadas;

Xl - disponibilizar um coordenador para monitorar e acompanhar, in loco,as atividades a serem
desenvolvidas pelas pessoas fisicas contratadas, o qual ficard responsavel por estabelecer os

contatos necessarios entre as partes;

XIl - expedircertificados aos participantes do curso que a eles fizerem jus, mediante a constatagdo

por meio da lista de presenca;

XIll - realizaros pagamentos as pessoas fisicas apds a apresentacdo dos documentos, na forma

estabelecida no item 6.3. e demais regras deste Edital.
8.3. Compete aos GESTORES REQUISITANTES DOS SERVICOS:

| -recomendar o cancelamento do credenciamento e da contratacdo das pessoas fisicas que estejam

em desacordo com as normas deste Edital;

Il - gerenciar a contratacdo na forma estabelecida neste Edital, por meio da ORDEM DE EXECUCAO

DE SERVICO, para a realizagdao dos servigos a serem prestados;

Il - indicar a aplicacdo das penalidades cabiveis, nas situacGes previstas neste Edital, mediante

parecer da Assessoria Juridica, em todos os atos relativos a execug¢do dos servigos contratados;

IV - proporcionar aos prestadores de servigos todas as condi¢gdes para o cumprimento de suas
obrigacdes e entrega do objeto dentro das normas estabelecidas no Edital, na ORDEM DE EXECUCAO
DE SERVICO, e outros regulamentos pertinentes, inclusive autorizar o livre acesso dos profissionais
credenciados as dependéncias do SESCOOP/RN, no horario de expediente, a fim de tratar assuntos

relacionados a execug¢do do contrato;
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V - proceder a fiscalizacdo da contratacdo, mediante controle do cumprimento de todas as
obrigacdes assumidas pelo prestador do servico, inclusive quanto a aplicacdo das sangdes previstas

neste Edital e na ORDEM DE EXECUGAO DE SERVICO;

VI - acompanhar e identificar a formalizagdo da contratacao, caracterizada pelo aceite a execuc¢do do
servigo e devolugdo da ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICO nos prazos definidos neste Edital, e, ndo

ocorrendo tais fatos, convocar outra pessoa fisica credenciada, a ser escolhida pelo SESCOOP/RN;

VIl -rejeitar, notodo ou em parte, os servigos entregues em desacordo com as obrigagdes assumidas
pelas pessoas fisicas contratadas, suspendendo o pagamento até que o servico seja prestado a

contento, sem 6nus para o SESCOOP/RN.

9. DAS PENALIDADES

9.1. O SESCOOP/RN podera aplicar as pessoas fisicas contratadas as seguintes penalidades:

| - adverténcia, aplicada quando ocorrer o descumprimento das obrigacdes assumidas, desde que o

inadimplemento ndo recomende a aplicacdo de outra penalidade superior, mediante justificativa;

Il - multa moratdria de 2% (dois por cento) por dia de atraso na prestacdo do servico, até o trigésimo
dia, a qual incidira sobre o valor total dos servigos contratados, no caso de inexecucdo total ou parcial

do objeto de contratacdo e/ou descumprimento injustificado do pactuado noobjeto de contrataco;

Il - multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do objeto contratado, caso seja constatada,
pelo SESCOOP/RN, a incapacidade por parte das pessoas fisicas de prestar os servigos contratados,

seguida da rescisdo unilateral da contratagao;

IV - suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o

SESCOOP/RN por prazo nio superior a 02 (dois) anos.

9.2. As multas impostas as pessoas fisicas contratadas serdao descontadas do pagamento ou, ainda,
quando necessario, cobradas judicialmente. Nesses casos, serdao acrescidos juros moratérios de 1%

(um por cento) ao més, até o limite de 20% (vinte por cento);

9.3 As pessoas fisicas contratadas que incorrerem em penalidade, uma vez notificadas pelo
SESCOOP/RN, terdo o direito a defesa prévia, por meio de peticdo dirigida a Superintendéncia, no

prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da notificagdo.
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9.4. Do ato que decidir pela penalizagdo, cabera recurso a Presidéncia, que serd recebido com efeito
suspensivo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da ciéncia da penalidade imposta, que
podera reconsiderar a decisdo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, ou ainda, neste mesmo prazo,
encaminhar o recurso, devidamente instruido, ao Conselho Administrativo,que devera proferir a

decisdo em sua préxima reuniao.

9.5. As penalidades estabelecidas neste Edital serdo aplicadas administrativamente,
independentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial, inclusive no que diz respeito a apuracao

de prejuizos e perdas e danos causados ao SESCOOP/RN.

10.DAS HIPOTESES DE CASO FORTUITO OU FORGA MAIOR

10.1. Serdo considerados casos fortuitos ou de forgca maior, para efeitos de rescisdo contratual
unilateral, descredenciamento, suspensdo, ou ndo aplicacdo de multas, os inadimplementos
decorrentes das situagbes a seguir expostas, quando vierem a afetar a realizacdo dos servicos

contratados no local de sua execugao:

| - greve geral;

Il - calamidade publica;

[l - interrupgdo dos meios de transporte;

IV - condi¢Ges meteoroldgicas excepcionalmente prejudiciais;

V - outros casos que se enquadrem no pardgrafo Unico do artigo 393 do Cddigo Civil.

10.2. Os casos acima enumerados devem ser satisfatoriamente justificados pelas pessoas fisicas

contratadas perante os GESTORES REQUISITANTES DOS SERVICOS;

10.3. Sempre que ocorrerem situa¢des que impliquem caso fortuito ou for¢a maior, o fato deverd
ser comunicado por escrito aos GESTORES REQUISITANTES DOS SERVICOS até 24 (vinte e quatro)

horas apds a sua ocorréncia, sob pena de descaracterizar o caso fortuito ou for¢a maior.

11. DAS HIPOTESES DE RESCISAO, DESCREDENCIAMENTO OU SUSPENSAO

11.1. Constituem motivos para o SESCOOP/RN rescindir o objeto de contratacdo, realizar o
descredenciamento ou suspensdo das pessoas fisicas, independentemente notificacdo prévia e/ou

procedimento judicial:
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| - ndo cumprimento ou violacdo (no todo ou em parte) de normas, clausulas e obrigacGes
contratuais, hordrios, carga-hordria ou prazos constantes do Edital de Credenciamento ou da ORDEM

DE EXECUGAO DE SERVIGO;

Il - atraso no cumprimento do objeto da ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICOS, ou a ndo conclusdo nos

prazos estipulados;

IIl - ndo comparecimento ou atraso injustificado ao local da realizagdo das atividades contratadas
de modo a comprometer a plena execuc¢do do objeto contratado, no horario estabelecido na ORDEM

DE EXECUGAO DE SERVIGO;

IV - paralisacdo da execucdo do objeto contratado, ou afastamento temporario da prestacdo dos

servicos, sem razdo fundamentada e prévia comunicacdo ao SESCOOP/RN;

V - subcontratacao total ou parcial do objeto, parceria ou associacdo do contratado com outrem,
substituicdo por outro profissional, credenciado ou ndo, para executar os servicos para os quais foi

contratado, sem autorizacdo prévia do SESCOOP/RN;

VI - desatendimento as determinacgdes regulares do responsavel designado para acompanhar a sua

execucdo (Gestor do Projeto/Cooperativa), assim como as de seus superiores;
VIl - cometimento reiterado de faltas na execuc¢do do objeto contratado;

VIII - quando houver razdes de interesse publico, de alta relevancia e que sejam de conhecimento
geral, justificadas e determinadas pelo SESCOOP/RN, exaradas em processo administrativo,

conforme dispGe este Edital;

IX - a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da

execuc¢do do objeto contratado;

X -apresentacdo, a qualquer tempo, na vigéncia do Edital de Credenciamento, de documentos falsos

ou que contenham informagdes inveridicas;

XI - prética de atos ilicitos, ou atuacdo em desacordo com os principios de ética, respeito, moral
individual, social ou profissional que possam frustrar os objetivos da contratacdo e causar danos

materiais ou morais aos participantes dos cursos/eventos;

Xl - quebra de sigilo profissional com o SESCOOP/RN, cooperativa parceira e participantes dos

cursos/eventos, nos termos definidos neste Edital;
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Xlll - condenacdo definitiva pela pratica dolosa de fraude fiscal no recolhimento de quaisquer

tributos;

XIV - executar servico diverso daquele para o qual foi contratado, ou, ainda, utilizar a estrutura

disponibilizada pelo SESCOOP/RN com vistas a execucdo do servi¢co para a captacdo de clientes;

XV - cobrar, a qualquer titulo ou forma, honordrios profissionais dos participantes dos

cursos/eventos do SESCOOP/RN relativos ao servigo para o qual foi contratado;

XVI - utilizagdo de imagens ou logomarcas do SESCOOP/RN em qualquer atividade ou evento que

nao foram objeto de contratacgdo;
XVII - inadimpléncia total do objeto da contratacgao;
XVIII - praticar qualquer ato contrario as normas do SESCOOP/RN.

11.2. Constituem motivos para a pessoa fisica rescindir a contratagdo, independentemente de

notificagdo prévia e/ou procedimento judicial:

| - ndo cumprimento de cldusulas e/ou prazos constantes no Edital de Credenciamento e na ORDEM

DE EXECUGAO DE SERVICO;

Il - cumprimento irregular das cldusulas e/ou prazos constantes no Edital de Credenciamento ou na

ORDEM DE EXECUGAO DE SERVIGO;

lll - ocorréncia de caso fortuito ou for¢ca maior, regularmente comprovada como impeditiva a

execuc¢do do objeto contratado;
IV - pratica de atos ilicitos visando frustrar os objetivos da contratagao;
V - atraso injustificado no pagamento do preco ajustado, apds a execugdo do servigo.

11.3. Os casos de rescisdo contratual, descredenciamento ou suspensdo serdo formalmente

motivados nos autos do processo administrativo, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

11.4. Fica assegurado as pessoas fisicas credenciadas, no caso de rescisdo contratual,
descredenciamento ou suspensdo, por ato unilateral do SESCOOP/RN, nas hipdteses previstas neste

item, o mesmo prazo para recurso estabelecido item 9.3.

11.5. Se o contrato for rescindido, o Termo de Rescisdo devera discriminar:

| - balango das atividades contratuais parcial ou totalmente cumpridas;
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Il - relagdo dos pagamentos ja efetuados ou ainda devidos;

Il - indeniza¢Ges e multas, quando for o caso.

12. DOS ENCARGOS

12.1. Serd de exclusiva responsabilidade das pessoas fisicas os encargos referentes a prestacao do
servico, ndo havendo que se falar, como consequéncia da contratacdo, em qualquer relagdo de cunho

empregaticio com o SESCOOP/RN.

12.2. As pessoas fisicas contratadasdeverdao efetuar, por sua conta, o pagamento dos impostos,
licencas e taxas federais, estaduais e municipais, incidentes sobre suas atividades ou decorrentes
do objeto contratado, quando for o caso, comprovando tais pagamentos ao SESCOOP/RN, sempre

gue este solicitar.

13. DOS GESTORES

13.1.A fiscalizacdo dos servicos contratados com as pessoas fisicas credenciadas serd exercida por

gestores requisitantes dos servicos.

14. DAS DIPOSIGOES FINAIS

14.1. O SESCOOP/RN fiscalizara a execugdo dos servicos contratados, com o objetivo de garantir o
bom aproveitamento destes e subsidiar a tomada de decisGes em relagdo a continuidade da

contratagao.
14.2. As pessoas fisicas comprometem-se a:

14.2.1. N3o utilizar a marca ou qualquer material desenvolvido pelo SESCOOP/RN para seus
produtos e programas, assim como os dados dos clientes a que tenha acesso em decorréncia da
execucdo dos servigos objeto da contratacdo, em agdes desenvolvidas a ndo clientes, sem prévia

autorizacdo do SESCOOP/RN;

14.2.2. Tratar todas as informacgbes a que tenha acesso em fun¢do do objeto de contratacdo em
carater de estrita confidencialidade, agindo com diligéncia para evitar sua divulgacdo verbal ou

escrita, ou permitir o acesso, seja por acao ou omissao, a qualquer terceiro.

14.2.3.Nao transferir no todo ou em parte o objeto de contratagdao sem o consentimento expresso

do SESCOOP/RN, obrigando ainda herdeiros e sucessores.
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14.3. A tolerancia e/ou qualquer concessio feita por uma das partes no decorrer da prestacdo dos
servicos contratados ndao implica em novacado ou alteracdo das obrigacdes, constituindo-se em mera

liberalidade das partes.

15. DO FORO

15.1.Todas as questdes resultantes das regras e obrigacdes determinadas neste Edital de
Credenciamento serdo discutidas no Foro da Comarca de Natal/RN, o qual sera o Unico competente
para acdo ou execugdo do objeto de contratacdo, renunciando expressamente a qualquer outro, por

mais privilegiado que seja.

Natal/RN, 03 de abril de 2019.

RTO COELHO DA SILVA
Presidente
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ANEXO | - MODELO DE REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

DADOS CADASTRAIS DA PESSOA FiSICA

Nome: Data de Nascimento:

RG: Org3o Expedidor: CPF: Sexo: ( )F ()M
Estado Civil: Profissao: N2. Conselho Regional:

E-mail:

Fone: Fax: Celular:

Endereco:

Complemento: Bairro:

Cidade: UF: CEP:

Banco: Agéncia: C. Corrente:

AREAS E SUBAREAS DE INTERESSE

Area de conhecimento:

Subdreas:

Area de conhecimento:

Subareas:

Area de conhecimento:

Subareas:

Area de conhecimento:

Subareas:

Declaro que estou ciente das obrigacdes e das condicdes especificadas no Edital 001/2019
e na Resolugdo n2 001/2019 — PRESID, e seus anexos.

de de 20xx.

(Nome completo)
CPF:
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ANEXO Il — MODELO DE DIPLOMA, CERTIFICADO OU DOCUMENTO COMPROBATORIO

O requerente deverda apresentar copias de diplomas, certificados de conclusao de
curso, atestados de capacidade técnica e/ou outros documentos comprobatérios da

escolaridade e/ou da experiéncia exigida.
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NOME COMPLETO

Endereco Completo:

Telefones de Contato (residencial, comercial e celular):
Email:

Data de Nascimento:

Estado Civil:

Quantidade de Filhos (se houver)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

- Atividades em empresas e/ou trabalhos realizados nos ultimos 5 anos.

EXPERIENCIA NA DOCENCIA

- Atividades como docente realizadas nos ultimos 5 anos. (Citar Institui¢do)

HABILIDADE PROFISSIONAL

- Descrever no maximo dez habilidades profissionais.

FORMAGCAO ESCOLAR

- Graduacdo, Licenciatura ou Curso Técnico (Indique a Instituicdo de Ensino e as Datas de Conclus&o)

FORMAGCAO COMPLEMENTAR

- Cursos de Especializacdo e/ou Pds-Graduagdo (Nome, Entidade, Local, Duragdo e as Datas de Conclusio)

INFORMATICA

- Uso de Programadas e Nivel de Conhecimento

IDIOMAS

(De cada idioma, falado ou escrito)
- Falado (Nivel basico, intermedidrio ou avancado)
- Escrito (Nivel basico, intermedidrio ou avancado)

Natal/RN, de

(Nome completo)

de 20xx.
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ANEXO IV — MODELO DE PERFIS DOS INSTRUTORES

CURSO TECNICO EM ENERGIAS RENOVAVEIS DE NiVEL MEDIO

PERFIS MINIMOS PROFISSIONAIS PARA CREDENCIAMENTO

AREA NUCLEO DE FORMAGAO BASICA

Carga-Horaria

SUBAREAS (horas-aulas)

Perfil

Formacao Superior em letras com habilitacdo em
Portugués Instrumental 32 Lingua Portuguesa e experiéncia minima de 1 ano
no magistério.

Formacdo Superior Matemdtica ou Engenharia,
preferencialmente com licenciatura ou
complementacdo pedagdgica, com experiéncia
minima de 1 ano no magistério.

Matematica Instrumental 35

Formacdo Superior em letras com habilitagdo em
Inglés Instrumental 28 Lingua Inglesa e experiéncia minima de 1 ano no
magistério.

Graduacdo em Informatica (ou drea tecnoldgica
correlata) ou Tecndlogo em Informatica (ou area
tecnologica correlata), com experiéncia na area do
curso, e experiéncia minima de 1 ano no
magistério. Licenciatura ou complementac¢do
pedagdgica sera um diferencial.

Informatica Basica 28

AREA NUCLEO DE FORMAGAO TECNICA GERAL

Carga-Horaria

SUBAREAS Perfil
(horas-aulas)
Técnico em cooperativismos com experiéncia na
L area do curso, com experiéncia minima de 1 ano na
Cooperativismo 35

area. Licenciatura ou complementacdo pedagdgica
sera um diferencial.

Graduagdo em Administracdo, preferencialmente
Empreendedorismo 35 com licenciatura ou complementac¢do pedagdgica e
experiéncia minima de 1 ano no magistério.

Técnico de seguranca do trabalho ou formacdo

Qualidade, saude, correlata com documento de comprovacdo de
seguranga e meio 63 titularidade, e experiéncia minima de 1 ano.
ambiente Licenciatura ou complementac¢dao pedagdgica serd

um diferencial.

Etica e relagdes 35 Graduagdo em Filosofia ou Sociologia ou Ciéncias

Interpessoais Sociais ou Pedagogia ou Psicologia e experiéncia
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minima de 1 ano no magistério.

Metodologia do trabalho

Superior em Letras ou Pedagogia e experiéncia

cientifico 28 minima de 1 ano no magistério.
AREA NUCLEO DE FORMAGAO TECNICA ESPECIFICA
SUBAREAS Carga Horaria Perfil

(horas-aulas)

Tecnologia de Energias
Renovaveis

60

Formagao  Superior em  Engenharia com
especializacdo e experiéncia comprovada na area de
energias renovaveis. Licenciatura ou
complementacao pedagdgica serd um diferencial.

Eletricidade Basica

63

Técnico em Eletrotécnica e experiéncia minima na
area de 1 ano, licenciatura ou complementacao
pedagdgica sera um diferencial.

Fisica Aplicada para
Sistemas de ER

42

Técnico em Eletrotécnica e experiéncia minima na
area de 1 ano, licenciatura ou complementacao
pedagdgica sera um diferencial.

Instalacdo Elétrica de baixa
e Alta Tensao

70

Técnico em Eletrotécnica e experiéncia minima na
area de 1 ano, licenciatura ou complementacao
pedagdgica sera um diferencial.

Eletrénica aplicada

67

Técnico em Eletronica e experiéncia minima na
area de 1 ano, licenciatura ou complementacdo
pedagdgica sera um diferencial.

Meteorologia Aplicada

60

Formacdo Superior em Fisica ou Meteorologia, e
experiéncia minima na area de 1 ano, licenciatura
ou complementagdo pedagodgica serd um
diferencial.

Energia Solar

60

Formagdao Superior em Fisica, Meteorologia ou
Engenharia e experiéncia minima na drea de 1 ano,
licenciatura ou complementacdo pedagodgica serd
um diferencial.

Energia Solar Fotovoltaica

91

Formacdao Superior em Engenharia, com
especializacdo ou experiéncia comprovada em
Energias Renovaveis, licenciatura ou
complementacdo pedagdgica serd um diferencial.

Energia Solar Térmica

60

Formacao Superior em Engenharia, com
especializacdo ou experiéncia comprovada em
Energias Renovaveis, licenciatura ou
complementagao pedagdgica serd um diferencial.

Energia Edlica

91

Formacdo Superior em Fisica, Meteorologia ou
Engenharia e experiéncia minima na area de 1 ano,
licenciatura ou complementacdo pedagdgica serd
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um diferencial.

Projeto e instalacdo de

Formacdo Superior em Engenharia, com
especializacdo ou experiéncia comprovada em

. 60 . C . .
sistema Energias Renovaveis. Licenciatura ou
complementacado pedagdgica serda um diferencial.
Formagao Superior em Engenharia, com
Manutengao de sistemas 60 especializagdo ou experiéncia comprovada em
ER Energias Renovaveis. Licenciatura ou
complementagao pedagdgica serd um diferencial.
Formagao Superior em Engenharia,
Montagem de preferencialmente com licenciatura ou
Equipamento de Estrutura 63 complementacdo pedagégica, com especializagdo
Metalica ou experiéncia comprovada em  Energias
Renovaveis.
Formagao Superior em Engenharia, com
~ especializagdo ou experiéncia comprovada em
Trabalho de Conclusdo de 63 P ¢ P P

Curso (TCC)

Energias Renovaveis, experiéncia em orientacdo
sera um diferencial.
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ANEXO V - MODELO DE ORDEM DE EXECUGAO DE SERVICO

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO NO ESTADO DO RIO GRANDE
DO NORTE — SESCOOP/RN, inscrito no CNPJ/MF sob o n? 07.371.348/0001-34, solicita e autoriza a
pessoa fisicaXXXX, inscrita no CPF sob o n2 XXXX, credenciada por meio do Edital n° 001/2019,a
prestar servicos de instrutoria para a realiza¢do dos cursos/eventos, descritos no cronogramaabaixo,
mediante contratagdo direta, por inexigibilidade de licitagdao, conforme cronograma fisico- financeiro
abaixo e condig¢des a seguir:

CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

CURSO / EVENTO:

(OBJETO)

CREDENCIADO:

LOCAL DO CURSO OU
EVENTO:

DATA:

CARGA HORARIA:

VALOR H/AULA ou
H/TECNICA:

VALOR TOTAL DOS
SERVICOS:

CONDICOES DE EXECUGCAO

1 - Do Fundamento Legal.

Esta Ordem de Execucdo tem fundamento legal no Regulamento de LicitagGes e Instrumentos do
SESCOOP — Resolugdo n? 850, de 28 de fevereiro de 2012, publicada no Didrio Oficial da Unido — D.0.U.,
Secdo 3, n? 59, de 26 de margo de 2012, pags. 148 e 151 e na Resolugdo n2 001/2019 — PRESID, do
SESCOOP/RN.

2 — Habilitagao.
Edital de Credenciamento n2001/2019 do SESCOOP/RN.

3 - Das Responsabilidades.

3.1 - DAS OBRIGAGOES DA PESSOA FiSICA CONTRATADA:

I- disponibilizar, quando for o caso, os equipamentos necessarios para o desenvolvimento das atividades
objeto deste Edital, bem como para o acompanhamento administrativo, sendo que, quando
disponibilizados, deverao ser devidamente relacionados;
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II- manter segurados contra roubo, furto, incéndio e acidentes os bens de sua propriedade, instalados
ou utilizados nas dependéncias do SESCOOP/RN para cursos/eventos realizados neste local;

lll- zelar pela manutencdo e integridade dos ambientes de ensino, mdaquinas, ferramentas,
equipamentos e instalacdes colocados a sua disposi¢cdo pelo SESCOOP/RN, respondendo por prejuizos
causados por seus dirigentes, funcionarios, prepostos ou quaisquer outros que a eles tenham acesso por
sua ordem ou iniciativa;

IV- repor, reparar ou indenizar o SESCOOP/RN, em casos de furto ou danificacdo de objetos e instalagdes
colocadas a sua disposi¢do, quando comprovadamente praticados por seu pessoal;

V- selecionar, contratar e capacitar os docentes necessarios a concretizacdo do objeto da contratagdo,
mantendo somente profissionais habilitados, responsabilizando-se por todas as despesas e obrigacdes,
diretas ou indiretas, decorrentes dessas contratacgdes.

VI- responsabilizar-se pelas despesas de alimentacdo, deslocamento e hospedagem dos seus agentes
durante a execugao do objeto contratado;

VII- responder perante os fiscos federal, estadual e municipal por todos os tributos incidentes sobre os
servigos contratados, bem como por eventuais autuagdes, multas, reclamagdes trabalhistas ou quaisquer
outras agles judiciais intentadas por empregados, autbnomos e demais prestadores de servigo por ela
utilizados na execug¢ao do objeto contratado;

VIII- responsabilizar-se pelo comparecimento de seu profissional na data e local, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos ao hordrio de inicio da atividade contratada, bem como pelo cumprimento
pontual da duragdo prevista na ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICO; e, em caso de impossibilidade,
comunicar ao SESCOOP/RN por escrito, em prazo ndo inferior a 10 (dez) dias de antecedéncia, salvo em
situagdes de caso fortuito e forga maior, sujeitando-se a eventuais sang¢des previstas neste Edital;

IX- adequar e customizar o contetddo ministrado a realidade dos participantes;
X- incluir logomarca do SESCOOP/RN em todo o material utilizado na execucio do servico;

XI- fornecer, em midia digital, o material didatico a ser reproduzido pelo SESCOOP/RN para anilise e
aprovacdo das dreas demandantes, observando o prazo determinado neste Regulamento.

XlI- utilizar, quando previamente autorizado pelo SESCOOP/RN, somente exemplares originais de livros,
softwares e outros produtos necessarios ao desenvolvimento da atividade contratada, com o devido
licenciamento e/ou autorizagdo, quando for o caso;

XlIl- colaborar, quando solicitado pelo SESCOOP/RN, para a revisdo do material didatico que se fizer
necessario ao desenvolvimento dos cursos/eventos objeto da contratacéo;

XIV- responsabilizar-se pelo contetddo técnico do curso/evento desenvolvido e dos materiais didaticos
que tenha elaborado;

XV- realizar, por seus proprios meios e sob a supervisdo do SESCOOP/RN, todo o curso/evento de acordo
com o conteldo programatico objeto da contratacio e previamente estabelecido pelo SESCOOP/RN;

XVI- ministrar curso em nome exclusivo do SESCOOP/RN, e ndo comercializar ou utilizar qualquermaterial
desenvolvido para atividade contratada, produtos de programas do SESCOOP/RN, sem prévia autorizagio
deste;
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XVII- manter total e absoluto sigilo sobre quaisquer informagbes recebidas do SESCOOP/RN e/ou
levantadas junto a participantes do curso, sob pena de responder civil e criminalmente pela divulgacao

das mesmas, na hipdtese de vir a causar danos de qualquer espécie;

XVIII- cumprir fielmente as obrigacGes assumidas, de modo que os servigos contratados se realizem com
esmero e perfeicdo, executando-os sob sua inteira responsabilidade;

XIX- providenciar e entregar juntamente com o documento fiscal os documentos relacionados neste
Edital;

XX- receber o pagamento no prazo estabelecido neste Edital;
XXI- ndo substabelecer as obrigacbes assumidas sem anuéncia expressa do SESCOOP/RN;

XXII- manter a regularidade fiscal durante a vigéncia dos servigos contratados e estabelecidos na ORDEM
DE EXECUCAO DE SERVICO;

XXIIl- ndo divulgar servigos e/ou produtos da pessoa fisica contratada ao publico beneficiado, quando da
realizagdo dos servigos objeto da contratag3o, e descritos na ORDEM DE EXECUCAO DE SERVICO;

XXIV- enviar ao Setor Financeiro do SESCOOP/RN, juntamente com o documento fiscal para pagamento,
toda a documentagao relacionada no item 6.3, em até 48h (quarenta e oito horas) ap0s a realizagdo dos

servicos, sob pena de suspensdo dos pagamentos;

XXV- atender plenamente as demais obrigacdes que figurarem neste Edital e na ORDEM DE EXECUCAO
DE SERVICO para cada curso/evento contratado, sob pena de descredenciamento;

XXVI — desenvolver outras atividades relacionadas ao desenvolvimento do objeto da contratagdo.

3.2. DAS OBRIGAC@ES DO SESCOOP/RN:
I- propiciar condicBes técnicas e operacionais para a realizacdo da acdo educativa, disponibilizando as
pessoas fisicas instalagdes e ambientes de ensino necessdrios para o desenvolvimento das atividades

objeto deste Edital;

II- elaborar cronograma de execucgdo do curso/evento, comunicando a pessoa fisica credenciada quanto
a alteragbes de datas, horarios e/ou locais, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias;

IlI- elaborar crachas, certificados, lista de presenca, ficha de avaliagcdo dos participantes em rela¢do ao
instrutor/palestrante e do curso/evento;

IV- disponibilizar as informaces necessdrias para a elaboracdo do material didatico (formatacdo de
pagina e logomarca) em observancia aos prazos determinados no item 5.5 deste Edital;

V- realizar a impressao do material didatico elaborado pelas pessoas fisicas contratadas;

VI- avaliar e, em sendo o caso, aprovar, por intermédios das geréncias dos setores demandantes, as
formas de divulgacdo do curso/evento objeto da contratagio;

VII- fornecer, quando for o caso, o material de consumo necessério a realizagdo do curso/evento objeto
da contratacgao;

VIll- efetuar a captacdo e a matricula dos participantes, quando se tratar de cursos/eventos
centralizados;
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IX- realizar, quando for o caso, de forma exclusiva, a cobranga dos valores devidos pelos participantes
e/ou cooperativas envolvidos com os cursos/eventos;

X- planejar o curso/evento, definindo objetivos, contelidos, duracdo e estratégias didaticas,
transmitindo essas informacGes as pessoas fisicas contratadas;

XI- avaliar o curso/evento desenvolvido pelas pessoas fisicas contratadas, disponibilizando um
colaborador, quando for o caso, para monitorar e acompanhar, in loco, as atividades a serem
desenvolvidas pelas pessoas fisicas contratadas, o qual ficard responsavel por estabelecer os contatos
necessarios entre as partes;

Xll- expedir certificados aos participantes do curso/evento que a eles fizerem jus, mediante a
constatacdo por meio da lista de presenca e entrega da Ficha de Avaliagdo do Curso/Evento;

Xlll- realizar os pagamentos as pessoas fisicas, apds a apresentagcdo dos documentos, na forma
estabelecida nos itens 6.5, 6.8 e demais regras deste Edital.

4 - Das Penalidades.

O SESCOOP/RN podera aplicar as pessoas fisicas contratadas, mediante envio de notificacdo e assegurada
a defesa prévia pelo prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento desta, as seguintes penalidades:

I- adverténcia, aplicada quando ocorrer o descumprimento das obrigagdes assumidas, desde que o
inadimplemento ndo recomende a aplicacdo de outra penalidade superior, mediante justificativa;

II- multa moratéria de 2% (dois por cento) por dia de atraso na prestagdo do servigo, até o trigésimo dia,
a qual incidird sobre o valor total dos servigos contratados, no caso de inexecugdo total ou parcial do
objeto de contratacdo e/ou descumprimento injustificado do pactuado no objeto de contratacdo;

llI-multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do objeto contratado, caso seja constatada, pelo
SESCOOP/RN, a incapacidade por parte das pessoas fisicas de prestar os servicos contratados, seguida
da rescisdo unilateral da contratacdo; e

IV-suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o SESCOOP/RN
por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

§ 12: As multas impostas as pessoas fisicas contratadas serdo descontadas do pagamento ou, ainda,
guando necessario, cobradas judicialmente. Nesses casos, serdo acrescidos juros moratorios de 1% (um
por cento) ao més, até o limite de 20% (vinte por cento);

§29: As pessoas fisicas contratadas que incorrerem em penalidade, uma vez notificadas pelo SESCOOP/RN,
terdo o direito a defesa prévia, por meio de peticdo dirigida a Superintendéncia, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis a contar da notificacdo.

§39: Do ato que decidir pela penalizacdo, caberd recurso a Presidéncia, que sera recebido com efeito
suspensivo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da ciéncia da penalidade imposta, que podera
reconsiderar a decisdo, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, ou ainda, neste mesmo prazo, encaminhar
o recurso, devidamente instruido, ao Conselho Administrativo, que devera proferir a decisdo em sua
préxima reuniao.

V- As penalidades estabelecidas neste Edital serdo aplicadas administrativamente, independentemente
de interpelacgdo judicial ou extrajudicial, inclusive no que diz respeito a apurac¢do de prejuizos e perdas e
danos causados ao SESCOOP/RN.
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5 — Do Cancelamento.

Esta Ordem de Execugdo poderd ser cancelada caso haja interesse justificado do SESCOOP/RN, ou em
virtude da ndo execucdo, total ou parcial do objeto contratado, sem prejuizo das cominagbes legais
cabiveis.

6 — Do Pagamento.
As condicdes de pagamento da prestacdo de servigos contratada sdo as previstas nos itens 6.1 a 6.13 do
Edital de Credenciamento n2 001/2019 do SESCOOP/RN.

7 - Da Rescisao.

O SESCOOP/RN poderd rescindir a contratacdo, realizar o descredenciamento ou suspender os
profissionais, independentemente de notificacdo prévia e/ou procedimento judicial, quando ocorrer o
previsto nos Incisos no item 11.1 do Edital de Credenciamento n2 001/2019 do SESCOOP/RN.

8 - Das Alteragoes.

Quaisquer alteragdes das condigdes estabelecidas somente poderdo ser procedidas com a concordancia
de ambas as partes e autorizadas, por escrito, pelo SESCOOP/RN, através de emissdo complementar da
ordem ou carta ao Prestador.

DISPOSICOES FINAIS

A pessoa fisica contratada declara que aceita prestar os servigos nas condicdes estipuladas pelo Edital de
Credenciamento n? 001/2019 do SESCOOP/RN.

As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Natal/RN como o Unico competente para a¢do ou
execucdo do presente instrumento, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado

que seja.
Natal/RN xx de xxxxxxx de 20xx.
Autorizo a execugao de servigo
Presidente Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo
no Estado do Rio Grande do Norte — SESCOOP/RN
CONTRATANTE
CONTRATADO (A)

Testemunhas:

Nome:

CPF/MF:

Nome:

CPF/MF:
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ANEXO VI — TABELA DE PRECOS DE SERVICOS (Portaria n2 001/2019 — PRESID)

—_—

[

SESCOOP/RN

PORTARIA N2 001/2019- PRESID

DISPOE SOBRE O VALOR A SER PAGO POR HORA-AULAPARA
EXECUCAO DE SERVICOS POR MEIO DO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO N2 001/2019 DO SESCOOP/RN.

O Presidente do Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado do Rio
Grande do Norte — SESCOOP/RN, no uso das atribui¢cdes, que lhe confere no Art. 9, inciso VI, do

Regimento Interno, RESOLVE:

Art. 19. O valor da hora-aula a ser paga para execuc¢do de servigos por meio do Edital de
Credenciamento n? 001/2019 do SESCOOP/RN sera de RS 25,00 (vinte e cinco reais).

Art. 22. A presente Portaria revoga a Portaria n2 001/2018 — PRESID.
Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Dé ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Natal/RN, 03 de abril de 2019.

Presidente
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ANEXO VIl - MODELO DE RELATORIO PARA CREDENCIADOS

i\ %
SESCOOP/RN

RELATORIO DE ATIVIDADES

Disciplina:

Instrutor:

Periodo:

Carga Horaria:

Local:

OBIJETIVOS:

PROCEDIMENTOS REALIZADOS:

AVALIACAO:

Neste item deve ser levado em consideracao;
- Em relacdo aos participantes: pontualidade, participacdo ativa, atengdo quanto ao assunto, se a
carga horaria atendeu as necessidades da turma.

- Em relagdo ao SESCOOP/RN: apoio logistico e suporte técnico.

CONCLUSAO:

ANEXOS (FOTOS):
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