I Empreendimentos e Servigos Eireli - EPP

AO
SERVICO NACIONAL DE APRENCIZAGEM DO COOPERATIVISMO DO RN - SESCOOP/RN
Av. Jerdonimo Camara, 2994, Bairro NS Nazaré - Natal/RN

Assunto: Proposta de Precos

Ref.: Pregdo Presencial N° 001/2016, Dia 01 de Fevereiro de 2019, As 09:00 horas

Objeto: Servicos de ASG, Copeiro, Recepcionista e Assistente Técnico Administrativo
Prezados(as) Senhores(as)

F. R. EMPREENDIMENTOS E SERVICOS EIREL! - EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ(MF) sob o
n®. 01.112.970/0001-41, Inscricao Municipal n®. 130.749-5, estabelecida a rua Itaja, 16, Lagoa Nova - Natal/RN,
Telefone (0xx84) 2020-5001, E-mail: comercial.servicosfr@gmail.com, atendendo solicitagdo de V. Senhoria, vem
apresentar PROPOSTA DE PRECOS, a SESCOOP/RN, referente a ASG, COPEIRA e RECEPCIONISTA e ASS. TEC.
ADMINISTRATIVO, cujas especificacoes estdao contidas no quadro resumo da presente proposta.

LOTE DESCRICAO QNTD VALOR UNITARIO CUSTO MENSAL
Auxiliar de Servicos Gerais - ASG 1,00 | RS 2.519,65 | RS 2.519,65
1 [copeira 1,00 | RS 2.117,33 | RS 2.117,33
Recepcionista 1,00 RS 2.135,18 | RS 2.135,18
VALOR TOTAL MENSAL DOS SERVICOS| RS 6.772,16
VALOR TOTAL DA PROPOSTA ANUAL LOTE 1 81.265,92

LOTE DESCRICAO QNTD VALOR UNITARIO CUSTO MENSAL
2 |Ass. Técnico Administrativo 4,00 RS 3.231,86 | RS 12.927,44
VALOR TOTAL MENSAL DOS SERVICOS| RS 12.927,44
VALOR TOTAL DA PROPOSTA ANUAL LOTE 2 155.129,28

Nos valores acima estdo compreendidos, além do lucro, encargos sociais, todas e quaisquer despesas de
responsabilidade da Proponente que, direta ou indiretamente, decorram da prestacao dos servigos objeto desta
Licitacdo.

DECLARAMOS que estamos de acordo com todas as clausulas e condigdes apresentadas no Edital de Licita¢ao
Pregdo Presencial n® 001/2016 do SESCOOP/RN e seus anexos.

DADOS DO PROPONENTE:

CNPJ: 01.112.970/0001-41

Endereco: R. Itaja, 16 - Lagoa Nova - Natal/RN - CEP: 59062-270

Telefone: (84) 2020-5001

Nome do Representante Legal: Edvaldo Gomes

Estado Civil: Casado Profissao: Contabilista Nacionalidade: Brasileiro
RG: 003.286.152 CPF: 063.090.974-15

validade da Proposta: 90(noventa) dias a contar da data de sua apresentagao.

CondicOes de pagamento: Conforme Edital

Dados Bancarios: Caixa Econdmica Federal, agéncia : 0035 - conta corrente: 46204-6

Natal/RN, 01 de Fevereiro de-2016. f
fdvaMpmes ‘-\“E
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Empreendimentos e Servicos Eireli - EPP

PLAHILHA DE CUMPﬂSICﬂG DE CUSTDS E FOHMACAD DE PHECCIS

Data dE apresentagau -a prnpasta

Dl de Fevereiro de 2016

A
2) Municipio/UF: NATAL/RN
C Data base da Convencdo Coletiva '| SIND EMP COM HOT SIM ESTO RN, validade até 31 de Dezembro ce 2015
D Numero do Registro da CZT no M.T.E RNO00121/2015
A Salario RS 862,97
B Adicional Noturno [ RS 5
C Jornada Reduzida Noturna . RS -
D Intrajornada (Intervalo para alimentacao) ' RS -
E Dobra 100% nos feriacos | RS -
. (Outros) RS 17,03
Tutal da Hemunera;in RS 880,00
2 Seneficios Mensais € Diarios pil 845 1 Valor (RS
A Auxilio transporte RS 301,60
Al Participacao do Empregado no Beneficio do VT 6,00% -RS 52,80
B Auxilio alimentacdo RS -
B1 Participacdo do Emprezado no Beneficio do VA 20,00% RS -
C Assisténcia Médica familiar RS -
D Auxilio Creche RS -
E Seguro de vida, Invalid2z e Funeral RS 2,80
F Qutros (especificar: exames médicos) RS 1,80
Total dos Beneficios Mensats e Dlﬁrins RS 253,40
3 “Tnsui Jalor (RS
A Uniforme RS 5,90
B |Materiais RS ,
C Equipamentos RS -
D Outros (especificar) [ RS -
Total dos Insumos Diversos RS 5&_
A INSS 20,00% RS 176,00
B |SESC 1,50% RS 13,20
C SENAC 1,00% RS 8,80
D |INCRA 0,20% RS 1,76 |
E [Salario Educagdo 2,50% RS 22,00 |
F FGTS 8,00% RS 70,40
G  |Seguro Acidente Traba ho (RAT X FAP) 3,00% RS 26,40 |
H  |SEBRAE | 060% |RS 5,28
! Total dos En:ilgus Previdenciarios e FGTS 35._30‘% RS 323,84
T —_— | m}ﬂr"m“:{,ﬂl Valor (RS
A 13° Salario 8,33% RS 73,30
B Incidéncia do Submaodulo 4.1 3,07% RS 27,02
Total 13° Salario 11,40% RS 100,32
4.3 Afas rcentua ul-llj
A Afastamento Maternidade 0, [}?% 0,62
B |Incidéncia do Submaodulo 4.1 0,03% RS 0,26
Tatal do Afastamento Maternidade 0.10%
= Rua Itajd, 16 - Lagoa Nova — Natal/RN - CEP: 59.062.270 - Tel.: {84) 2020-5001 g{ i/ § §
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Empreendimentos e Servigos Eireli - EPP

3.4 e |
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre Av. Prévio Indenizado RS 0,26
F C Multa s/ FGTS e CS s/ Aviso Prévio Indenizado | RS 0,18
D Aviso Prévio Trabalhado RS 17,07
E Incidéncia do Submédulo 4.1 s/ Av. Prévio Trab. RS 6,25
3 Multa do FGTS e CS s/ Aviso Prévio Trabalhado RS 35,20
Tntal de Pruvisﬁn para Rescisao RS 62,66
e T R = o
45 | Composicho do Custo de Reposigo do Profissional Auser reantual (%) | Valor (R8]
A Férias 11,11% RS 97,77
B Auséncia por doenga 1,39% RS 12,23
C Licenca Paternidade 0,02% RS 0,18
D Auséncias legais 0,28% RS 2,46
E Auséncia por Acidente de trabalho t 0,07% RS 0,62
- Qutros 0,00% RS -
Subtotal 12,87% RS 113,26
G Incidéncia do Submaddulo 4.1 4,74% RS 41,71
l Total Custo Hepnsi;ﬁn Fruﬂssinnals nusents 17,61% RS 154,97
| - AGDULO 4 - QUADRO RESUMO ‘ i
| 4.1 Encargns Prewdenclanns o FGTS
4.2 13° Salario p
4.3 |Afastamento Maternidade RS 0,88
4.4 |Custo Rescisao RS 62,66
45 |Custo Reposicao de Profissional Ausente RS 154,97
Tntal dns Encargns Saciais e Trabalhlstas _. RS _6_12_,5?
f Custos Indiretos 7,68% RS 136,86
b Lucro | 0,80% RS 15,35
C Tributos (C1 + C2 + C3)
C.1 Tributos Federais .
C.1.1 |COFINS 3,00% RS 63,52
1.2 IPS 0,65% RS 13,76
C.1.3 |IRP) 0,00% RS
C.14 |CSLL 0,00% RS
C.2 Tributos Estaduais
5 Tributos Municipais .
C.3.1 |ISSQON 5,00% RS 105,87
Tutal Eus‘tns Indiretns, Trlbutns e Lucru 8,65% RS 335,36

Modulo 1 Composi¢io da Hemuneraﬁn f T RS 880,00

A
b Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios RS 253,40
= Modulo 3 - Insumas Diversos RS 5,90
D Maédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 642,67
Subtotal A+B+C+D RS 1.781,97
E Maodulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucros RS 335,36
15 RS 2.117,33

Rua Itajd, 16 — Lagoa Nova — Natal/RN - CEP: 59.062.270 - Tel.: (B4) 2020-5001 \
CNPJ/MF 01.112.970/0001-41 - E-mail: comercial.servicosfr@gmail.com '



!
r Empreendimentos e Servigos Eireli - EPP

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
A Data de apresentag%n da proposta: 01 de Fevereiro de 2016 |
B Municipio/UF: NATAL/RN
C Data base da Convencao Coletiva SINDLIMP, validade ate 31 de Dezembro de 2015
D Numero do Registro da CCT no M.T.E RNO00032/2015
1 ey _Percentual (%)
A Salario RS 810,96
B Adicional Noturno RS -
C Jornada Reduzida Noturna RS .
D Intrajornada (Intervalo para alimentagao) RS -
E Dobra 100% nos feriados RS -
F (Outros) RS 69,04 I
Total da Remuneragdo RS 880,00
= e g T T E— e =
- | ey e )
| A Auxilio transporte RS 150,80
Al Participacdo do Empregado no Beneficio do VT 6,00% -RS 52,80
B Auxilio alimentacdo RS 118,00
B1 Participacdo do Emprezado no Beneficio do VA 20,00% -RS 23,60
C Assisténcia Médica familiar RS -
D Auxilio Creche RS -
E Seguro de vida, Invalidaz e Funeral RS 2,80
F Qutros (especificar: exames medicos) RS 1,80
Total dos Beneficios Mensais e Didrios RS 197,00
Wr ot L s et B B T
b i . vl 3 .. C : IS . ﬁ%i%ﬁ il : .
A Uniforme RS 5,90
B Materiais RS 395,00
C Equipamentos RS -
D QOutros (especificar) RS .
Total dos Insumos Diversos RS ~ 400,90
At 1 | alor (RS) |
A INSS 20,00% RS 176,00
B SESC 1,50% RS 13,20
C SENAC 1,00% RS 8,80
D INCRA 0,20% RS 1,76
E Salario Educagdo 2,50% RS 22,00
b FGTS 8,00% RS 70,40
G Seguro Acidente Trabalho (RAT X FAP) 3,00% RS 26,40
H SEBRAE 0,60% RS 5,28
Total dos Encargos Previdenciarios e FGTS 36,80% RS 323,84
™

A [13° Salario 8,33% RS 73,30
B Incidéncia do Submadulo 4.1 3,07% RS 27,02
Total 13° Salario 11,40% RS 100,32
4.3 - Afastament Valor (R§)
A Afastamento Maternidade 0,62
u Incidéncia do Submaddulo 4.1 0,26
[ Totaido Afastamento-Maternidade— 0,88

RuUa Tta]3, 16 - Lagoa Nova — Natal/RN - CEP: 59.062.270 - Tel.: (84) 2020-5001
CNPI/MF 01.112.970/0001-41 - E-mail: comercial.servicosfr@gmail.com




Empreendimentos e Servicos Eireli - EPP

A Aviso Prévio Indenizado
B [Incidéncia do FGTS sobre Av. Prévio Indenizado
C [Multa s/ FGTS e CS s/ Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
E Incidéncia do Submaodulo 4.1 s/ Av. Prévio Trab.
F Multa do FGTS e CS s/ Aviso Prévio Trabalhado
Total de Provisdo para Hem:isﬁn
o TN Y g
45 |  Composicdo do C
A Férias
B Auséncia por doenca
C Licenga Paternidade
D Auséncias legais
E Ausencia por Acidente de trabalho
F Outros
]5uhtutal
G [Incidéncia do Submédulo 4.1
_____Total Custo Repnsigﬁn Profissionais Ausentes
%'H Y T "l‘“" ] 1IADR
4.1 Encargos Prewdencrarms 2 FGTS 33,34
4.2 13° Salario 11,40% RS 100,32
4.3 Afastamento Maternidade 0,10% RS 0,88
4.4 |Custo Rescisao 7,12% RS 62,66
4.5  |Custo Reposicdo de Prcfissional Ausente 17,61% RS 154,97
Total dns Encargns Sociaus c Trahalhistas 73,03% RS 642,67
5 Q Cu
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos (C1 + C2 + C3)
C.1 |Tributos Federais
C.1.1 |COFINS 3,00% | RS 75,59
C.1.2 [PIS 0,65% RS 16,38
C.1.3 |IRPJ 0,00% RS -
C.14 |CSLL 0,00% RS -
C.2 Tributos Estaduais
C.3 [Tributos Municipais
C3.1 [ISSQN 5,00% RS 125,98
Total Custos Indiretns, Trihutus e Lu:rn 8,65% RS 399,08
A Mﬂdulﬂ 1 - Cnmpasi;ﬁn da Remuneracado RS 880,00
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios RS 197,00
C__ |Mddulo 3 - Insumos Diversos [ RS 400,90
D Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 542,67
Subtotal A+B+C+D RS 2.120,57
E Moédulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucros RS 399,08
Valor Total por Empregado RS 2.519,65

Rua Itajd, 16 -~ Lagoa Nova ~ Natal/RN - CEP: 59.062.270 — Tel.: (B4) 2020-5001
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l Empreendimentos e Servicos Eireli - EPP
PLANILHA DE CGMPDSICAG DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

- l-l:pl l|-i-lil--¢'l-|-1='l-1—'l-‘l-|---r|--|.-l|—. l-—..—- -ﬂ-cq-ut. lr.‘---.-:t

PRV AU REFERENTES .
A Data de apresentacdo da proposta: 01 de Feuere:ru de 2[]15 1
B |Municipio/UF: ' NATAL/RN
C Data base da Convencao Coletiva | SIND. Das Secretarias e Secretarios do RN, validade ate 31/12/ 2015
D Numero do Registro da CCT no Tem . RNO00165/2015
A |Salario - RS 339,00
B Adicional Noturno . RS -
C Jornada Reduzida Noturna . | RS
D Intrajornada (Intervalo para alimentacao) RS -
E Dobra 100% nos feriados RS -
s (Outros) | RS i
Total da Remuneragdo RS 889,00
A Auxilio transporte | RS 301,60
Al Participacdo do Empregado no Beneficio do VT 6,00% -RS 53,34
B Auxilio alimentacdo F RS
Bl Participacao do Empregado no Beneficio do VA 20,00% RS
C Assisténcia Médica familiar RS -
D |Auxilio Creche RS .
E Seguro de vida, Invalidez e Funeral RS 2,80
F Iﬂutms (especificar: exames meédicos) RS 1,80
Total dos Beneficios Mensais e Diarios RS 252,86
o CTREE T s DY e o D
3 TP 0N i nsumos Diversos i ercentual /alor (R$)
A Uniforme RS 5,90
B Materiais RS
C Equipamentos RS
D Outros (especificar) RS .
Total dos Insumos Diversos RS 5,90

A INSS 20,00%

B |SESC 1,50% RS

C |SENAC 1,00% RS

D INCRA 0,20% RS

E Salario Educacao L 2,50% RS 22,23

F FGTS 1 8,00% RS 71,12

G  [Seguro Acidente Trabalho (RAT X FAP) ' 3,00% RS 26,67

H  |SEBRAE | 0,60% RS 5,33
Total dns Em:argns Preuldenciérins e FGTS | 36,80% RS 327,16

e B

A [13° Salario | 833% | RS 74,05
R Incidéncia do Submodulo 4.1 3,07% RS 27,29
Total 13° Salario 11,40% RS 101,34

Afastamento Matermdade
R Incidencia do Submaédulo 4.1 0,03%

T Mat idad 0,10%
Rua Itaja, 16 — Lagoa Nova — Natal/RN - CEP: 59.062.270 - Tal.: (84) 2020-5001
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Empreendimentos e Servigos Eireli - EPP

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS

B _llntidéncia do FGTS sobre Av. Prévio Indenizado L 0,03% RS 0,27

C Multa s/ FGTS e CS s/ Aviso Previo Indenizado 0,02% RS 0,18

D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% RS 17,25

E Incidéncia do Submadulo 4.1 s/ Av. Prévio Trab. 0,71% RS 6,31

F Multa do FGTS e CS s/ Aviso Prévio Trabalhado 4,00% RS 35,56
Total de Provisdo para Rescisao 7,12% RS 63,30 |

A Férias
B [Auséncia por doenca 1,39% _ RS 12,36
C Licenca Paternidade 0,02% RS 0,18
D Auséncias legais 0,28% RS 2,49
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,07% RS 0,62
F Outros 0,00% RS -
Subtotal 12,87% RS 114,41
G Incidéncia do Submodulo 4.1 4,74% RS 42,14
17,61% RS 156,55
r-_-_- .- 5 : %
4.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS 327,16
4.2 13° Salario 11,40% RS 101,34
4.3 |Afastamento Maternidade 0,10% RS 0,89
4.4 |Custo Rescisao 712% | RS 63,30
4.5 |Custo Reposicdo de Profissional Ausente 17,61% | RS 156,55
—Total dos Encargos Sociais e Trabathistas____|__T3.
5 | i Custos -
A Custos Indiretos RS 138,01
B Lucro : RS 15,48
C Tributos (C1 + C2 + C2) l
C.1 Tributos Federais
C.1.1 |COFINS 3,00% | RS 64,06
C.1.2 |PIS 0,65% RS 13,88
C.1.3 |IRPJ 0,00% RS -
C14 |CSLL 0,00% RS
el Tributos Estaduais f
C.3 |Tributos Municipais
C.3.1 |ISSQN 5,00% RS 106,76
— N - 338,19
A Madulo 1 - 889,00
B Maodulo 2 - Beneficics Mensais e Diarios RS 252,86
C Modulo 3 - Insumos Diversos RS 5,90
D |Modulo4d- Encargos Sociais e Trabalhistas RS 649,24
Subtotal A+B+C+ 0D . RS 1.797,00
E Madulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucros RS 338,18
Valor Total por Empregado RS 2.135,18

-\ <D
Rua Itaja, 16 — Lagoa Nova ~ Natal/RN ~ CEP: 59.062.270 — Tel.: (84) 2020-5001 \
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PLAMILHA DE cnmpnsmﬁn DE cusms E anmnc.ﬁn DE PnEt;ns

ME Data de apresentagau t:a prnpusta 3{] de dezembrn de 2[!15
B Municipio/UF: Natal/RN.
C Data base da Convengdo Coletiva SIND. Das Secretarias e Secretarios do RN, validade até 31/12/ 2015
D INGmero do Registro da CCT no Tem | RN000165/2015
A
A Salario
B Adicional Noturno RS
C Jornada Reduzida Noturna J RS -
D Intrajornada (Intervalo para alimentacao) RS -
E Dobra 100% nos feriados RS -
F (Outros) RS
_ N - Total da Remuneragdo
t -l P - Beneficios MensaiseDidrios = | Percentual(®) |
A Aumlln transporte 255 20
Al Participacdo do Empregzado no Beneficio do VT 6,00% 88,16
B Auxilio alimentacao { -
Bl Participacdo do Empregado no Beneficio do VA 20,00% -
C Assisténcia Médica familiar .
D Auxilio Creche -
E Seguro de vida, Invalidez e Funeral 2,80
3 Outros (especificar: exames médicos) 1,80
o A Tntal dos Eeneﬂcins Mensam e Diarios 171,64
3 af i ersos | Percentual(%) |
A Uniforme RS 5,90
B Materiais RS
C Equipamentos _ RS -
D |Outros (especificar) . RS -
Tntal dus Insumns Dluersui RS 5,90 |

A INSS 20,00% RS 293,87
B SESC 1,50% RS 22,04
C  |SENAC | 1,00% RS 14,69
D INCRA 0,20% RS 2,94
E Salario Educacao 2,50% RS 36,73
F FGTS 8,00% RS 117,55
G Seguro Acidente Trabalho (RAT X FAP) 3,00% | RS 44,08
H SEBRAE 0,60% RS 8,82
Total dos Encargos Previdenciadrios e FGTS 36,80% RS 540,72

A 13° Salario 8,33% RS 122,40
B Incidéncia do Submoculo 4.1 3,07% RS 45,11
Total 13° Saldrio 11,40% | RS 167,51

Afastamentﬂ Matermdade

i

Incidéncia do Submadulo 4.1

Tatal do Afastamento Maternidade

Rua Itajd, 16 - Lagoa Nova — Natal/RN - CEP: 59.062.270 - Tel.: (84) 2020-5001
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“ !
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobra Av. Prévio Indenizado
C Multa s/ EGTS e CS s/ Aviso Prévio indenizado
D Aviso Prévio Trabalhadc
£ |Incidéncia do Submodulo 4.1 s/ Av. Prévio Trab.
F  |[Multa do FGTS e CS s/ Aviso Prévio Trabalhado
) Total de Provisdo para Re
A
B Auséncia por doenga
C Licenca Paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por Acidente de trabalho
F Outros
Subtotal
G Incidéncia do Submodulo 4.1
L ) ) Total Custo Reposi¢do Profissionais Ausent
i : ”w o ;. i ; Akl 48 "t"T'T:F QUADRO
i e o . alor (RS)
41 |Encargos Previdenciarios e FGTS RS 540,72
a2 |13° Salario 11,40% | RS 167,51
43 |Afastamento Maternicade 0,10% RS 1,47
4.4 Custo Rescisao 7.12% RS 104,61
4.5 |Custo Reposicao de Profissional Ausente 17,61% RS 258,76
_Tuta!_dus Encargos jiais e Trahalistas _ 73,03% RS 1.073,07
| — " Custos Indiretos, Tributose Lucro_______ | Percentual (%) |  Val RS}
A Custos Indiretos 208,89
B Lucro 0,80% RS 23,43
C_ |Tributos (C1+C2 +C3) '
C1 _ |Tributos Federais B
C.1.1 |COFINS 3,00% RS 96,96
c12 |PIS [ 065% RS 21,01
C.1.3 |IRPJ | 0,00% RS .
C14 |CSLL 0,00% RS .
C.2 [Tributos Estaduais
C.3 Tributos Municipais
C.3.1 [ISSON 5,00% RS 161,59
L —pulil __Tutal Custos Indiretos, Tributos e L 8,65% RS 511,88
~ V1al+ ja a4 cugao contratual {vi or (RS)
A odulo 1 - Composicio da Remuneragao RS 1.469,37
B [Modulo 2 - Beneficios Mensais e Dirios [ RS 171,64
C __ [Mddulo 3 - Insumos Diversos RS 5,90
D Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas I RS 1.073,07
Subtotal A+B+C+D RS 2.719,98
E Maddulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucros RS 511,88
Valor Total por Empregado | RS 3.231,86

Rua Itajd, 16 - Lagoa Nova - Natal/RN — CEP: 59.062.270 - Tel.: (84) 2020-5001
CNPJ/MF 01.112.970/0001-41 - E-mail: comercial.servicosfr@gmail.com




